REA Elektrarensky zmluvny priemysel

Zmluvné strany

Tato dohoda REAbola uzatvorené v zaujme ¢lenov nasledovnych organizacii - Electrical
Contractors Association, Association of Electrical Contractors (Ireland) a Technical Engineering
and Electrical Union, ktoré spolu tvoria Narodny jednotny priemyselny vybor (National Joint
Industrial Council for the Electrical Contracting Industry - NJIC).

Pouzitie

Vztahuje sa na vSetkych elektrikarova dodavatelov elekirickej energie zaoberajucich sa
vSeobecnym dodavanim elektrickej energie. Nezahriiuje zamestnancov v Statnych, alebo polo
Statnych organizaciach, ktori sa zaoberaju podobnymi aktivitami a vztahuju sa na nich ustanovenia
inych dohdd. Rovnako sa nevztahuje na elektrikarov a ucnoy, ktori su zamestnani priamo
vyrobnymi spolo¢nostami zaoberajucimi sa udrzbou takychto zariadeni. Vid REA pre viac
inform&cii.

Odmenovanie
Minimalnamzda

Minimalne mzdové sadzby sa odliSuju v zavislosti od pracovného zaradenia (napriklad veduci),
dizky pésobenia v odvetvi a od toho, &i je zamestnanec kvalifikovany, alebo je v ué¢ebnej dobe ako
ucen. Kompletné podrobnosti tykajuce sa zakonnych minimalnych mzdovych sadzieb su upravené
REA.

Priplatky za pracu nadcas

Dohoda REA ustanowje systém narokov na nadéasy. Zakladné pravidlo je, Ze zamestnanci maju
narok na jedenapolnasobok za akykolvek ¢as odpracovany po skoncéeni beznych pracovnych
hodin, pondelok az piatok, aZdo polnoci a dvojnasobok od polnoci do bezného zadiatku pracovnej
doby.

Pravidla pre nadCasy sa odliS§uju poc¢as vikendov. Od piatkovej polnoci do bezného zacdiatku
v sobotu — dvojnasobok. Bezny zaciatok azdo 12:30hod v sobotu — jedenapolnasobok. Od 12:30
hod v sobotu do bezného zaciatku v pondelok — dvojnasobok.

Dohoda REA stanowuje Specifické pravidla pre dalSie naroky na priplatky za nad¢as pre planované
nadcasy, mimoriadne situacie a zmenova praca.

Podmienky pracovného pomeru

Pracovny ¢as

Standardny pracowvny &as je 39 hodin za tyzdefi po&as piatich dni od pondelka do piatku. Pracovny
¢as medz 8:30 hod — 17:00 hod od pondelka do Stwrtka vratane, a 8:30 hod — 16:00 hod v piatok.
Tieto hodiny, wratane obednajSej prestavky, sa mézu menit’ podla dojednania so Zvazom. Od
zamestnancov méze byt vyzadované, aby suhlasili so skorymi zaciatkami pracovnej doby, ale nie
viac nezjednu hodinu pred beznym zacCiatkom pracovnej doby.

Prestavky


http://www.labourcourt.ie/labour/labour.nsf/LookupPageLink/HomeRatesOfPay

VSetci zamestnanci maju narok na prestavky na zaklade ustanoveni Zakona o organizovani
pracovného ¢asu zroku 1997 [the Organisation of Working Time Act, 1997]. Dokument REA
Specifikuje to, Ze zamestnanci maju narok na obednajSiu prestavku v trvani pol hodiny. Ak elektrikar
pracuje nadéas po polnoci, potom ma narok na 8 hodinovy odpoc&inok bez straty mzdy. Ak bol
odpracovany nad¢as viac ako 2 hodiny, potom bude poskytnuta prestavka v trvani 10 — 15 minut.

Dovolenka

Naroky na riadnu dovolenku a Statne sviatky su rieSené v sulade so Zakonom o organizovani
pracovného ¢asu zroku 1997 [the Organisation of Working Time Act, 1997]. Zamestnanci maju
taktiez narok na nahradné volno na Velky piatok.

Zamestnanci musia Cerpat dva tyzdne riadnej dovolenky v lete, Styri dni cez Viano¢né sviatky

a Velky piatok. Zostavajucich Sest dni riadnej dovolenky bude uréenych NJIC. VSetky dni riadnej
dovolenky, okrem povinnych dvoch tyzdriov vilethom obdobi, mézu byt upravované internymi
dohodami.

Systém nemocenskych davok

VSetci zamestnanci vo veku nad 20 rokov, ak pracuju v spolo¢nosti viac ako jeden mesiac, maju
narok Cerpat vwwhody systému nemocenskych davok. Dohoda REA stanowje, Ze tento systém musi
byt ronocenny vyhodam systému uvedeného v REA pre stavebny priemysel.

Rbézne

Dohoda REA sa zaobera aj inymi zaleZitostami tykajucimisa pracou v teréne, zaCiatkami na stavbe,
¢lenstvo v odborowch zvazoch, mimoriadne volno pri umrti vrodine, poZziadavky na naradie

a ochranné pomocky a rovnako platobné metddy, dbchodkové zabezpecenie a neoficialne Strajky.
Rovnako su tam ustanovenia tykajuce sa priplatku za ¢as odpracovany vo vySke nad 40 stdép nad
zemou. Vid REA pre viac informacii.
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