Wazne Informacje
dla Pracodawcow
i Pracownikow

For more information on
Employment Rights

contact NERA on:

Lo-call: 1890 80 80 90

Email: info@employmentrights.ie
www.employmentrights.ie

#NERA

National Employment Rights Authority



Kazdy Pracownik ma Prawo do:

e pisemnego potwierdzenia warunkow
zatrudnienia.

otrzymania pisemnego zestawienia
swojego wynagrodzenia lub tzw. ,kwitka

z wypftata”.

wynagrodzenia minimalnego.

maksymalnie 48-godzinnego tygodnia
pracy.

bezptatnych przerw w czasie godzin
pracy.

corocznego urlopu.

minimalnego okresu wypowiedzenia
przed zwolnieniem z pracy.




