
Informacja  
NERA oferuje zarówno pracownikom jak i pracodawcom bezstronne informacje 
na temat szerokiego wachlarza prawodawstwa w zakresie praw pracowniczych, 
przekazując je drogą telefoniczną, listową, pocztą elektroniczną oraz poprzez 
publiczne programy informacyjne. NERA dysponuje również dużym asortymentem 
ulotek informacyjnych i obszernym przewodnikiem po prawie pracy.  

Usługi informacyjne NERA 
Lo-call 1890 80 80 90, email: info@employmentrights.ie  
Można również odwiedzić stronę www.employmentrights.ie
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na temat praw 
pracowniczych



Nasza misja:

Państwowa Organizacja ds. Praw Pracowniczych - 
National Employment Rights Authority (NERA) pragnie 
zapewnić lepsze egzekwowanie praw pracowników.

Naszą misją jest walka o 
kulturę przestrzegania praw 
dotyczących zatrudnienia 
w całym kraju.

Inspekcje
NERA jest odpowiedzialna za nadzór nad przestrzeganiem wielu praw 
pracowniczych przysługujących wszystkim osobom pracującym w Irlandii. 
Inspektorzy z tej organizacji działają w sposób uczciwy i bezstronny. 
Przeprowadzają na terenie całego kraju zaplanowane rutynowe kontrole, 
sprawdzając również zgłoszone naruszenia praw pracowniczych. 

Usługi inspekcyjne NERA 
Lo-call 1890 220 100, email: inspection@employmentrights.ie
Można również odwiedzić stronę www.employmentrights.ie

Egzekucja praw i postępowanie sądowe
W przypadku wykrycia dowodów na nieprzestrzeganie praw pracowniczych, 
inspektorzy będą domagali się zadośćuczynienia wobec pracownika ze 
strony pracodawcy. W niektórych przypadkach przeciwko pracodawcy będzie 
wniesione oskarżenie na drodze sądowej.

W pewnych okolicznościach NERA zajmie się również egzekwowaniem wyroków 
i orzeczeń wydanych przez Sąd Pracy oraz Pracowniczy Trybunał Apelacyjny.  

Usługi NERA w zakresie egzekucji i ścigania
Lo-call 1890 220 200, email: enforcement@employmentrights.ie lub 
prosecution@employmentrights.ie 
Można również odwiedzić stronę www.employmentrights.ie


