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Sutarties Salys

Si REA buvo sudaryta tarp jmonés Drimbawn Mushrooms Ltd ir SIPTU, remiantis
gryby lauko darbuotojy klasifikacija. Si imoné veikia trijose Mayo apylinkés
vietose bei vienoje vietoje Kildare apylinkéje.

Pritaikymas

Sutartis taikoma gryby derliaus nuéméjams, proceso darbuotojams, gryby derliaus
tiesiogiai, ar per agentiira arba subrangova. REA netaikoma darbuotojams,
dirbantiems gryby prekyboje ir platinime. Detalesni visy Sios sutarties apimty
kategorijy apibiidinima rasite REA.

Atlyginimas
Atlyginimo minimumas

Minimalaus atlyginimo tarifai priklauso nuo to, ar darbuotojams mokama uz
valandas, ar uz produktyvuma. Darbuotojams, kuriems mokama pastaruoju biidu,
priklauso iSmoka, apskaiciuojama svarais/vienetais, jei atlyginimas
apskaiCiuojamas svarais/vienetais pagal svaro/vieneto kaing. Jei naudojantis Siuo
metodu, darbuotojy atlyginimas nesiekia valstybinio atlyginimo minimumo
(nuoroda -
http://www.employmentrights.ie/en/informationforemployers/nationalminimumwa
ge), darbdavys turi padengti bet koki nepritekliy. Grybuy derliaus nuéméjams ir
proceso darbuotojams, kuriems mokama uZ darbo valandas, priklauso maziausiai
€9.00 uz valanda, o iki trijy ménesiy patirties turintiems gryby derliaus
nuéméjams-mokiniams - €6.92 uz valanda. Prizitirétojams priklauso maziausiai
€9.90 uz valanda. Daugiau informacijos rasite ¢ia. (Nuo 2008 m. balandzio 1 d. Sie
ikainiai padidés).

VirSvalandziy tarifai ir priemokos

Sioje REA yra sudaryta premijiniy priemoky sistema. Darbuotojams, paprasytiems
dirbti sekmadieni arba iprasto laisvadienio metu, priklauso priemoka prie iprasto
atlyginimo. Si priemoka — tai ne maZziau €15 uZ darba per pirmasias keturias

valandas ir €3.00 uZ kiekvieng tolesne valanda.

Darbo salygos

Darbo laikas



Minimalus darbo grafikas per SeSiy dieny darbo savaitg yra ne maziau 30 valandy
(iSskyrus dirbantiems trumpesni darbo laika ir nutrikus gamybai). Pagal 1997 m.
Darbo laiko organizavimo jstatyma, maksimalus darbo grafikas per Sesiy dieny
darbo savaitg yra 48 valandos.

Metas poilsiui

Pagal 1997 m. Darbo laiko organizavimo jstatyma arba 1996 m. Jauny asmeny
(darbo) apsaugos jstatyma visiems darbuotojams priklauso atitinkamos pertraukos
ir laikotarpiai poilsiui. Be to, darbuotojams taip pat priklauso bent viena laisva
diena per savaitg. Kas kiekvienas tris savaites darbuotojai dirba penkias dienas per
savaite ir gauna pilna laisva savaitgalj.

Atostogos

Darbuotojams priklausancios kasmetinés atostogos ir laisvadieniai valstybiniy
Svenciy metu yra numatyti pagal 1997 m. Darbo laiko organizavimo jstatyma.
Kita vertus, i§ darbuotojy taip pat reikalaujama dirbti §venciy metu. UZ kiekvieng
dirbta Svenciy dieng darbuotojai sulauks jprasto ir papildomos dienos atlyginimo,
arba jiems bus suteikta papildoma atostogy diena, pagal istatymo reikalavimus.
Ketinant iSeiti atostogy galima tik sulaukus iSankstinio darbdavio sutikimo.

Ligos pasalpos mokéjimo schema

Visiems gryby pramonés darbuotojams, savo dabartiniam darbdaviui dirbusiems
bent 6 ménesius, susirgimo metu mokama pasalpa. Pasalpa mokama tokiu biidu:
€20 per dieng (pradirbusiems nuo 6 iki 12 ménesiy), €20 per dieng uz 10 darbo
dieny (pradirbusiems 13-24 ménesiy) ir €20 per dieng uz 15darbo dieny
(pradirbusiems daugiau nei 25 ménesius). Si privilegija isigalioja nuo pirmosios
neatvykimo i darba dienos, priklausomai nuo to, ar darbuotojas atitinka tam tikras
pranesti ne véliau nei per pirmaja praleistos pamainos valandg. Jei praleista
daugiau trijy dieny, grizus i darba biitina pristatyti darbo praleidima pateisinancia
medicinos pazyma su ligos apibiidinimu. Ilgiau trunkanciy susirgimy atveju biitina
kiekvieng savaitg pristatyti nauja medicinos pazZyma.

Nuoroda — Agrikulturos darbuotojams.

Ivairas

Sioje REA taip pat yra ypatingy taisykliy jvairiais klausimais — tarp ju isé¢jimas dél
netekties, apmokymuy programos, sajungy atstovavimas, patycios ir kt. Daugiau
informacijos rasite REA.



