ERO - Darbo reguliacijos tvarka kirpéjams (Korko mieste)

Pritaikymas

Si ERO taikoma visiems darbuotojams, visi$kai arba pagrindinai dirbantiems kirpéjais, jskaitant ir
Salutinius bei pagalbinius su tuo susijusius darbus, Korko mieste. Ji taikoma kirpéjams, kirpéjams-
praktikantams, kosmetologams ir manikidrininkams. Detalesnj visy Sios ERO apimty kategorijy.
apibddinima rasite Cia.

Atlyginimas
Atlyginimo minimumas

Kirpéjams (ne praktikantams) priklauso bazinis atlyginimas ir komisiniai. Savaitinis atlyginimo
minimumas priklauso nuo atliekamo darbo. Informacijg apie jstatymo numatytus atlyginimo
minimumo jkainius rasite ERO.

Turi bati palaikomas darbuotojo uzdarbiy sgrasas tam, kad baty jmanoma patikrinti darbuotojui
priklausanciy svaités komisiniy kiekj. Atliekantiems kitokius darbus ir praktikantams taikomos kitos
taisyklés.

Virsvalandziy tarifai

Si ERO padengia ir savaités, ir dienos vir§valandiy jkainius. Darbuotojams, kuriy jprasta darbo
savaite sudaro 39 valandos, uz virSvalandzius, dirbtus virSijus 39 valandy per savaite skaiciy,
priklauso pusantro karto didesnis atlyginimas (savaités virSvalandziai). Darbuotojams, kuriy jprastg
darbo dieng sudaro 8 valandos, uz virsvalandzius, dirbtus virSijus 8 valandy per dieng skaiciu,
priklauso pusantro karto didesnis atlyginimas (dienos vir§valandziai). Uz sekmadienj dirbtus
vir§valandzius mokamas dvigubas atlyginimas pagal atitinkama minimaly tarifa.

Darbo salygos
Darbo laikas

|prastas darbo savaités valandy skaicius yra 39 valandos. |prastas darbo dienos valandy skaicius
yra 8 valandos.

Metas poilsiui

Sesias valandas, ar ilgiau dirbusiems darbuotojams, kuriy darbo laikas apima nuo 11:30 val. iki
14:30 val., priklauso bent vienos valandos trukmés pertrauka, pagal S.l. Nr. 57/1998 Darbo laiko
organizavimo (Parduotuviy darbuotojy pertrauku) taisykles, 1998 m.

Atostogos

Darbuotojams priklausancios kasmetinés atostogos ir laisvadieniai valstybiniy Svenciy metu yra
numatyti pagal 1997 m. Darbo laiko organizavimo jstatyma.

Ligos pasalpos mokéjimo schema



Sioje ERO néra nuorodos apie ligos pasalpos mokéjimo schema.
Ivairas

Sioje ERO taip pat yra ypatingy salygy, susijusiy su praktikanty veikla, patarnavimy jkainiais ir
pasalpa istikus nelaimei. Daugiau informacijos rasite ERQO.



