REA - Obor dodavani elektiiny

Strany dohody

Tato REA byla dohodnuta jménem jejich €lent Electrical Contractors Association, Association of
Electrical Contractors (Irsko) a Technical Engineering and Electrical Union, ktefi dohromady
predstavuji National Joint Industrial Council (NJIC) for the Electrical Contracting Industry.

Pouziti

Vztahuje se na vSechny elektrikafe a dodavatele elektfiny zabyvajici se obecnou dodavkou
elektfiny. Nezahrnuje zaméstnance ve statnich nebo polostatnich spole¢nostech, ktefi se zabyvaji
podobnymi aktivitami a spadaji pod jiné dohody. Také se nevztahuje na elektrikare a ué¢né
zaméstnané pfimo u vyrobcu na Gdrzbu vyrobnich zafizeni téchto spole¢nosti. Viz. REA pro detailni
definice zahrnutych kategorii.

Odménovani
Minimalni mzda

Minimalni mzdové sazby se lii v zavislosti na pracovni tfidé (napf. vedouci), délce €innosti v oboru
a na tom, zda je zaméstnanec kvalifikovany ¢i zda je v u€eni. Kompletni podrobnosti tykajici se
zakonem stanovenych minimalnich mzdovych sazeb pro kazdou pracovni tfidu jsou stanoveny v
ERO.

Priplatek za praci prescas

REA stanovuje systém narok( za pres€asy. Zakladni pravidlo je, Ze zaméstnanci maji narok na
jedenapulnasobek za jakykoli ¢as odpracovany mezi béZznym koncem pracovni doby, od pondéli do
patku, do pllnoci a na dvojnéasobek od pllnoci do bézného zacatku pracovni doby.

Pravidla pro presc¢asy se béhem vikendu lisi. Od pate¢ni palnoci do béZzného zacatku v sobotu —
dvojnasobek. Bézny zacatek do 12.30 v sobotu — jedenapllnasobek. 12.30 v sobotu do bézného
zacatku v pondéli — dvojnasobek.

REA stanovuje specificka pravidla pro dal$i naroky na presc¢asy pfi planovaném prescasu, ¢innosti
mimo pracovni dobu a praci na smény.

Podminky pracovniho poméru
Pracovni doba

Standardni pracovni tyden méa 39 hodin béhem péti dni od pondéli do patku. Pracovni doba je od
8.30 do 17.00 od pondéli do ¢tvrtka véetné, a od 8.30 do 16.00 v patek. Tyto hodiny, véetné
obédovych prestavek, se mohou ménit podle usneseni s odbory. Od zaméstnancl mize byt
vyzadovano, aby souhlasili s brzkym zac¢atkem pracovni doby, ale ne dfive nez hodinu pred
zacatkem bézné pracovni doby.

Prestavky



Vsichni zaméstnanci maji pravo na prestavky podle Zakona o organizaci pracovni doby z roku 1997
(Organisation of Working Time Act). REA specifikuje, Ze zaméstnanci maji narok na prestavku na
obéd v délce pll hodiny. Pokud elektrikar pracuje pfes€as po pulnoci, ma narok na 8-hodinovy
odpocinek bez ztraty mzdy. Pokud je odpracovan prescas del$i nez dvé hodiny, musi byt
poskytnuta prestavka v délce 10-15 minut.

Dovolena

Naroky na fadnou dovolenou a statni svatky jsou v souladu se Zakonem o organizaci pracovni doby
z roku 1997 (Organisation of Working Time Act). Zaméstnanci maji také néarok na volno na Velky
patek.

Zaméstnanci si musi vybrat dva tydny dovolené v 1été, ¢tyfi dny o Vanocich a Velkém patku.
Zbyvajicich Sest dni bude uréeno NJIC. VSechna data fadné dovolené kromé povinné dvoutydenni
dovolené v Iété mohou byt upravena na zékladé dohody.

Systém nemocenskych davek

Vsichni zaméstnanci ve véku nad 20 let a s nejméné jednim odpracovanym meésicem u firmy maji
narok na vyhody v ramci systému nemocenskych davek. REA stanovi, Ze tento systém je shodny,
pokud jde o vyhody, se systémem v ramci REA pro stavebnictvi.

Razne

REA se zabyva dal$imi zalezitostmi tykajicimi se prace v terénu, zacatku na stavbé, ¢lenstvi v
odborech, volna v pfipadé umrti v rodiné, pozadavkd na nafadi a ochranné pom(cky, a také
platebnich metod, penzijniho zabezpeceni a neoficidlnich stavek. Obsahuje také ustanoveni o
bonusu za ¢as odpracovany ve vySce 40 stop nad zemi. Viz. REA pro vice podrobnosti.




