
REAREAREAREA    电气业承包商电气业承包商电气业承包商电气业承包商    

协议方协议方协议方协议方        

REA 已经许可，代表以下组织成员，其中包括电气业协会、（爱尔兰）电气业协会 和技术工程及电子

协会，以上联合组成国家联合工业委员会（NJIC）的电气业部门。 

应用应用应用应用        

次条例应用于所有从事与普通电气承包业的电工及电气业承包商。不适用于参与有类似经营范围的国

家或与国家相关联的公司或者有其他协议的员工。也不包括被这些公司以维护公司设备为目的而直接

雇用的电工或实习电工。所有分类的详细定义请见 REA。  

薪金薪金薪金薪金    

        最低工资最低工资最低工资最低工资    

最低工资率根据工作等级（比如工头）、在本行业的服务年限和根据员工是否有电工资格或是电工学

徒而定。最低法定工资的详情在 REA 列出。 

加班工资加班工资加班工资加班工资        

REA 建立了一套有关加班权利的系统。基本规则为在星期一到星期五，从正常下班时间到午夜 12 点，

员工有权获得 1.5 倍的加班工资，午夜 12 点后有权获得 2倍的加班工资。 

 

再周末加班的规则有所不同。星期五午夜 12 点到星期六的正常开始上班时间-2倍工资.  星期六正常

开始上班时间到下午 12.30-1.5 倍工资。星期六下午 12.30 到星期一正常上班时间-2倍工资。 

 

REA 明确列出了其他有计划的加班、工作结束后的出勤和换班工作的工资权利规则。 

雇用条件雇用条件雇用条件雇用条件    

工作时间工作时间工作时间工作时间        

标准工作周的工作时间是五天 39 小时，从星期一到星期五。工作时间为从星期一到星期四从早晨

8.30 到下午 5点，星期五从早晨 8.30 到下午 4点。午餐时间包括在这时间段内，除非工会对这一安

排有所改变。员工可能会被要求提早开始工作，但不能比正常上班时间提早超过一个小时。 

休息时间休息时间休息时间休息时间        

所有员工有权根据《1997 年工作时间法规》Working Time Act, 1997 的安排获得休息时间。 REA 特

别指出员工有权获得半个小时的午餐时间。当电工加班超过半夜 12 点时，他/她有权获得 8 小时的休 



 

息，并且薪水不得减少。当加班时间超过 2小时，应获得 10 到 15 分钟的带薪休息时间。 

休假休假休假休假    

员工有权享受根据《1997 年工作时间法规》Working Time Act, 1997 安排的年假及公共假日。另

外，员工有权在复活节休息一天。 

员工必须在夏季休两星期的假，四天在圣诞节及复活节期间休。剩下的六天休假将由 NJIC 规定。除

了夏季两星期的规定休假外，其余的休假时间可根据本地协议改变。 

病假工资方案病假工资方案病假工资方案病假工资方案        

年龄在 20岁以上并且至少在公司工作一个月的所有员工有权享有工资病假方案的福利。REA 规定本方

案在确定福利时，将按照建筑业中 REA 的公平原则进行。 

其他其他其他其他        

REA 处理其他有关于在乡村工作、在建筑工地开始工作、工会成员、（亲人）丧亡休假、工具要求、

防护以及付款方式、养老金方案和非正式罢工事项。并且对在 40英尺以上的高空工作时间由额外费

用的规定。详见 REA。 

 
   

 


