
信息服务   
爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 通过电话、书信、电子邮件和法律知识普及等活
动向雇主和雇员提供众多关于就业权法的公正信息。爱尔兰国家就业权管理局
(NERA) 也提供一系列解释性手册和详细的劳动法指南。 

爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 信息服务部
Lo-Call 电话:1890 80 80 90,  
电子邮箱:info@employmentrights.ie  
或登录 www.employmentrights.ie
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 NERA Enforcement 
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   enforcement@employmentrights.ie 
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我们的使命

爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 致力于确保就业权
法得到更好地落实。

在全国范围内形成遵守就
业权法的氛围。

督察服务
爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 负责监察爱尔兰雇员的一系列就业权。
督察员秉着公平、公正的原则,在全国范围内定期进行常规检查,并调查被
指控侵犯就业权的行为 

爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 督察服务部 
Lo-Call 电话: 1890 220 100, 
电子邮箱: inspection@employmentrights.ie
或登录 www.employmentrights.ie

执法和起诉
一旦发现违反就业权法的现象,督察员将要求雇主对雇员进行赔偿。
有时甚至可起诉雇主。

在某些情况下,爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 还负责督促劳动法庭 
(Labour Court) 和就业上诉法庭 (the Employment Appeals Tribunal) 
的判决执行。   

爱尔兰国家就业权管理局 (NERA) 执法和起诉服务部 
Lo-Call 电话:1890 220 200, 
电子邮箱: enforcement@employmentrights.ie 

prosecution@employmentright.ie
或登录 www.employmentrights.ie


